
 
 

LIAISON MEMORANDUM 

NUMBER 11‐15 

 

To:     Agency Liaisons & Payroll Officers 

 

From:   Cindy Rougeou 

    Executive Director 

 

Re:     HAZ PLAN Retroactive Enrollment Deadline 

 

Date:     May 3, 2011 

 

 
The May  31,  2011  deadline  for  qualified  LASERS members  to  submit  their 

application  to  join  the HAZ PLAN  and  receive  retroactive  enrollment  is  fast 

approaching.   For current members that  join the HAZ PLAN by the deadline, 

their effective date of enrollment will be retroactive to January 1, 2011. 

 

Contributions will  be  retroactive  to  the  first day  of  their  first  complete pay‐

period occurring on or after January 1, 2011.  For example, if the member’s first 

complete  2011 pay‐period  began  January  5,  contributions  at  the HAZ PLAN 

rate should be reported beginning January 5. 

 

Please  call  a  LASERS  Customer  Service  representative  at  225.922.0600  or 

1.800.256.3000 if you have any questions. 
 


